

	
	

	
	Lisa 4
Toetusleping nr 14-8.7/16-1









Sisejulgeolekufondi (ISF)

TEGEVUSTE LÕPPARUANNE


	Toetuse saaja
	Politsei- ja Piirivalveamet

	Projekti pealkiri
	EL välispiiri valve tõhustamise koolitused

	Projekti tunnus
	ISFB-8

	Toetuslepingu number
	toetusleping nr 14-8.7/16-1

	Aruandlusperiood (projekti algus – projekti lõpp; pp.kk.aa-pp.kk.aa)

	01.02.2015-30.09.2016

	Valdkond
 (märkida kohalduv(ad))
	☒  Välispiiride ja viisade rahastamisvahend

     ☐   ühise viisapoliitika toetamine
     ☒   piirihalduse toetamine

☐ Politseikoostöö, kuritegevuse tõkestamise ja selle vastu võitlemise ning kriisiohje rahastamisvahend 

     ☐ politseikoostöö ja kuritegevuse vastane võitlus
     ☐ julgeolekuriskid ja kriisiohje




1. Elluviidud tegevused 

1. Projekti aruandlusperioodil elluviidud tegevused

	Kavandatud kuu ja aasta
	Tegevus
	Tegevuse kavandatud tulemus
	Tegevuse tegelik tulemus ja läbiviimise aeg[footnoteRef:1] [1:  Lühidalt konkreetsetes ja mõõdetavates terminites: kvantiteet (kui palju?), kvaliteet (kui hästi?), asukoht (kus?),
aeg (millal?) jne).] 



	02.2015-04.2015
	Vajaduste, 
sihtgrupi ja mahtude 
hindamine, prioriteetide 
määramine, tegevuste ja eelarve kavandamine
	Vajadused, 
sihtgrupp ja mahud 
on hinnatud, prioriteedid 
määratud, tegevused ja eelarve kavandatud
	Integreeritud piirihalduse büroo (IPHB) koostöös RKB ning personalibüroo 
koolitus- ja arendustalitusega planeerisid kõik projektis määratud koolitused PPA koolituskavasse ning hindasid ära koolitusemahud arvuliselt osalejate arvu suhtes. Tulemuseks on kinnitatud koolituskava 2015. aasta märtsis. (Peadirektori nõupidamise protokolliga); 

	06.2015
	Taotluse punktis 11
kirjeldatud koolituste hinnapakkumiste koostamine, nende väljastamine ja saabunud pakkumiste hindamine
	Hinnapakkumised on koostatud, väljastatud ja saabunud pakkumised on hinnatud
	Seoses projektijuhi puudumisega on kavandatud tegevus ajakavast maas ning IPHB rahvusvahelise koostöö juhtivpiiriametnik Kerstin Kirsel korraldas hinnapakkumiste võtmise ning saabunud pakkumiste hindamise II astme dokumendi kontrolli koolituse tarbeks. Teiste projekti tegevuskavas kavandatud koolituste osas hinnapakkumisi kavandatud perioodil ei võetud. Planeeritud tegevused viibisid kaks kuud ning esimesed pakkumised võeti ametlikult 08.2015.

	09.2015-08.2016
	Koolituslepingute sõlmimine edukaks tunnistatud pakkujatega
	Koolituslepingud on sõlmitud väljavalitud pakkujatega.
	Vahearuande esitamise seisuga olid käimas koolituslepingu sõlmimise läbirääkimised II astme dokumendi eksperdi koolituse osas ning edukas pakkuja kinnitati. 
Tegevuse
perioodi jooksul sõlmiti koolitus kokkulepped järgnevate edukaks tunnistatud pakkujatega: Sisekaitseakadeemia, TEA Keeltekooli, Sugesto Keeltekooli ning Tartu Ülikooliga. Koolitusleping sõlmiti Tartu Kalevi Jahtklubiga vastavalt PPA lepingute sõlmimise korrast tulevale punktile, et kus üle 10 000 eurose maksumusega koolituse puhul sõlmitakse koolitajaga ka kirjalik leping.


Koolituspakkumised esitasid ka alljärgnevad pakkujad (kes ei osutunud valituks):
„Erinevad kultuurid ja ohud“ koolituse puhul Tartu Ülikool ning Tallinna Ülikool, kuid nende koolitajatega lepingut ei sõlmitud põhjusel, et hind ning koolituse ülesehitus ei vastanud meie ootustele. 
Inglise keele täiendkoolitusele (FRONTEX missioonidel osalejatele) esitas pakkumuse ka  OÜ Teadmine ja Tarkus, kuid koolituslepingut nimetatud pakkujaga ei sõlmitud, kuna võitjaks tunnistatud pakkuja vastas paremini meie seatud tingimustele nii hinnalt kui sisult. 
Inglise keele kesktaseme koolitusele esitasid pakkumuse ka TEA Keeltekool ning Studio Lingua OÜ, kuid koolituslepingut nimetatud pakkujatega ei sõlmitud, kuna valituks osutunud pakkuja Sugesto OÜ pakkumine oli koolituse sisuliste tingimuste osas kõige sobivam. Käitumis- ja suhtlemispsühholoogia koolitusele esitas pakkumuse ka Tallinna Ülikool, kuid leping sõlmiti Tartu Ülikooliga tulenevalt sellest, et nende koolituse hind ja ülesehitus olid sobivamad. 
Soome ja Vene keele koolitustele esitas pakkumuse ka OÜ Sugesto, kuid nende hind oli võrreldes valituks osutunud pakkujaga oluliselt kõrgem. Väikelaevajuhtide praktilise õppe koolitusele esitas pakkumuse
ka TTÜ Mereakadeemia, kuid koolituslepingut nimetatud asutusega ei sõlmitud, kuna MTÜ Tartu Jahtklubi pakkumine oli hinna osas soodsam. Samuti lähtusime valiku tegemisel asutuse eelmisest praktikast. 


	09.2015 – 12.2015
	Koolituste korraldamine
koostöös edukaks tunnistatud koolitajatega. 
	Koolitused on korraldatud
	10.2015 kinnitati projektile ametlikult projektijuht käsunduslepinguga nr 16-78/29-1. Perioodil 11.2015 – 12.2015 alustas määratud projektijuht ka projekti tegevuskavas olevate tööülesannete täitmist ning teiste taotluses märgitud koolituste osas koostöös koolitus- arendustalitusega 
kirjeldatud koolituste hinnapakkumiste koostamist, nende väljastamist ja saabunud pakkumiste hindamist. Viidi sisse sisulised muudatused projekti esimeses faasis  06.2015 planeeritud koolituskavasse koolituste toimumisaegade osas. 
08.12-11.12.2015 toimus „II astme piirikontrolli ekspertide koolitus“ 29-le eksperdile. Koolituse toimumiskohaks oli Muraste ning koolitust viisid läbi kaks välismaa lektorit Portugalist ning Suurbritanniast. 

Toimusid ka kõik alljärgnevad koolitused valitud edukaks tunnustatud pakkujatega:
1. Erinevad kultuurid ja ohud“ 
 Koolitaja Sisekaitseakadeemia.
2.	Soome ja Vene keele koolitus. TEA Keeltekool.
3.	Inglise keele koolitus. Sugesto Keeltekool.
4. Väikelaevajuhtide praktiline õpe. Tartu Kalevi Jahtklubi.
5.	Inglise keele kursused Euroopa piirivalverühma kandideerijatele. Sisekaitseakadeemia.
Käitumis-ja suhtlemispsühholoogia. Tartu Ülikool.

	12.2015 
	Vahearuande koostamine ja esitamine. 
	Vahearuanne on koostatud ja esitatud. 
	04.12.2015 koostatud vahearuande kavand,  16.12.2015 vahearuanne esitatud. 

	01.2016-09.2016
	Koolituste korraldamine.  
	Koolitused on korraldatud. Lepingute järgsed maksed on sooritatud.
	Toimus koolituste ette valmistamine ja korraldamine koostöös koolitus- ja arendustalitusega, IPHB-ga ning võitjaks osutunud koolitajatega. 
Korraldati järgmised koolitused:
1. 26.01.2016-27.01.2016 “II astme dokumentide kontroll“ jätkukoolitus. Tegemist oli jätkukoolitusena eelnenud 08.12.2015-11.12.2015 toimunud esimesele koolitusele (1 grupp, osales 36 ametnikku). 
2. 02.2016-04.2016 „Erinevad kultuurid ja ohud“ (4 gruppi). Koolitaja Sisekaitseakadeemia.
Koolituse toimumisajad:
Põhja prefektuur 02.02.2016 (osales 21 ametnikku); 
Lõuna prefektuur 29.03.2016 (osales 20 ametnikku);
Lääne prefektuur 16.02.2016 (osales 20 ametnikku);
Ida prefektuur 14.04.2016 (osales 20 ametnikku).
Kokku koolitati 81 piiri valamisega seotud ametnikku.
3. 16.02.2016-29.03.2016 soome keele kursused (1 grupp,15 ametnikku). Koolitaja TEA Keeltekool. Koolitus toimus Tallinnas.
Koolitati kokku 15 piiri                  valvamisega seotud ametnikku.
4.Vene keele kursused (2 gruppi): 04.04.2016-08.04.2016 Lõuna prefektuuris (osales 15 ametnikku) ja  05.04.2016-17.05.2016 Põhja prefektuuris (osales 15 ametnikku). Koolitaja TEA Keeltekool. Kokku koolitati 30 piiri valvamisega seotud ametnikku.
5. Inglise keele alg- ja kesktaseme kursused (4 gruppi): 04.05.2016-13.05.2016 Lõuna prefektuuris (osales 15 ametnikku),
05.04.2016-17.05.2016 Põhja prefektuuris (osales 14 ametnikku), 11.04.2016-16.05.2016 Lääne prefektuuris (osales 14 ametnikku) ja 07.04.2016-09.06.2016
Ida prefektuuris (osales 17 ametnikku).
[bookmark: _GoBack]Koolitaja Sugesto Keeltekool.
Kokku koolitati 61 piiri valvamisega seotud ametnikku.
6. 04.2016-06.2016 „Väikelaevajuhtide praktiline õpe“ (14 gruppi). Koolitaja Tartu Kalevi Jahtklubi.
Koolituste toimumisajad:
8.04.2016 Kärdla PJK (osales 6 ametnikku);
19.04.2016 Alajõe teenistus (osales 6 ametnikku);
20.04.2016 Mehikoorma teenistus (osales 6 ametnikku);
21.04.2016 Narva kordon (osales 6 ametnikku);
25.04.2016 Vasknarva kordon (osales 6 ametnikku);
28.04.2016 Narva-Jõesuu teenistus (osales 6 ametnikku);
29.04.2016 Mustvee kordon (osales 6 ametnikku);
4.05.2016 Värska teenistus (osales 6 ametnikku);
6.05.2016 Varnja teenistuskoht (osales 6 ametnikku);
20.05.2016 Tallinna kordon (osales 6 ametnikku);
28.05.2016 Kunda teenistus (osales 5 ametnikku);
30.05.2016 Mustajõe teenistus (osales 6 ametnikku);
31.05.2016 Narva kordon (osales 4 ametnikku);
15.06.2016 Pärnu PJK (osales 6 ametnikku).
Kokku koolitati 81 piiri valvamisega seotud ametnikku.
7. Inglise keele kursused Euroopa piirivalverühma kandideerijatele (3 gruppi): 19.09.2016-23.09.2016 Ida prefektuuris (koolitusel osales 14 ametnikku), 12.09-16.09.2016 Lõuna prefektuuris (koolitusel osales 11 ametnikku) ja 08.09.2016-30.09.2016
Põhja prefektuuris (koolitusel osales 17 ametnikku). 
Koolitaja Sisekaitseakadeemia. Kokku koolitati 42 piiri valvamisega seotud ametnikku. 
8. Käitumis- ja suhtlemispsühholoogia kursused (4 gruppi)
22.09.2016 Ida prefektuuris (koolitusel osales 39 ametnikku), 20.07.2016 Lõuna prefektuuris (koolitusel osales 38 ametnikku), 27.09.2016 Põhja prefektuuris (koolitusel osales 40 ametnikku) ja 13.09.2016 Lääne prefektuuris (koolitusel osales 40 ametnikku).
Koolitaja Tartu Ülikool.
Kokku koolitati 157 piiri valvamisega seotud ametnikku.


	10.2015-09.2016
	Lepingute järgsete maksete teostamine
	Lepingute järgsed maksed on sooritatud.
	Lepingute järgsed maksed on sooritatud kõikidele väljavalitud pakkujatele vastavalt esitatud arvetele. 

	09.2016
	Lõpparuande ettevalmistamine
	Lõpparuanne on ette valmistatud
	Lõpparuanne on ette valmistatud ning kooskõlastamiseks esitatud.

	10.2016
	Lõpparuande esitamine
	Lõpparuanne on tähtajaks esitatud
	Lõpparuanne on tähtaegselt esitatud.






2. ISFi ühiste indikaatorite täitmine[footnoteRef:2] [2:  Palun märkida, millistesse ISFi ühistesse indikaatoritesse projekt panustab, lisage projektiga saavutada kavandatud 
sihttase/näitajad. Ühised indikaatorid tulenevad 16. aprilli 2014. a Euroopa Parlamendi ja nõukogu määrustest (EL)
nr 515/2014 ja (EL) nr 513/2014.] 


	ÜHISE VIISAPOLIITIKA TOETAMINE
	Taotluses kavandatud sihttase
	Tegelik sihttase

	Rahastamisvahendi toel välja töötatud konsulaarkoostöö meetmete arv:
	ruumide jagamine
	-
	-

	
	ühised viisataotluskeskused
	-
	-

	
	esindused
	-
	-

	
	muud
	-
	-

	Rahastamisvahendi toel ühise viisapoliitikaga seotud koolituse saanud töötajate arv: 
	-
	-

	Rahastamisvahendi toel ühise viisapoliitikaga seotud koolituskursuste arv:
	-
	-

	Rahastamisvahendist toetatavate spetsialiseeritud ametikohtade arv kolmandates riikides:
	sisserändeküsimustega tegelevad kontaktametnikud
	-
	-

	
	muud
	-
	-

	Rahastamisvahendi toetusega välja arendatud või ajakohastatud konsulaaresinduste arv võrreldes kõigi konsulaaresindustega:
	-
	-

	Rahastamisvahendi toetusega välja arendatud või ajakohastatud konsulaaresinduste protsent võrreldes kõigi konsulaaresindustega:
	-
	-

	PIIRIHALDUSE TOETAMINE
	Taotluses kavandatud sihttase
	Tegelik sihttase

	Rahastamisvahendi toel piirihaldusega seotud koolituse saanud töötajate arv: 
	230
	533

	Rahastamisvahendi toel piirihaldusega seotud koolituskursuste arv:
	8 koolituskursust: soome keele kursused (1 grupp), vene keele kursused (2 gruppi), inglise keele kursused (4 gruppi), inglise keele kursused Euroopa piirivalverühma kandideerijatele (3 gruppi), koolitus „Erinevad kultuurid ja ohud“ (7gruppi), koolitus “II astme dokumentide kontroll“ (25 spetsialisti), käitumis- ja suhtlemispsühholoogia kursused (6 gruppi) ja Väikelaevajuhtide praktiline koolitus (ca 24 ametnikku).

	Korraldati 8 koolituskursust: käitumis- ja suhtlemispsühholoogia kursused (4 gruppi – kokku osales koolitustel 157 ametnikku), inglise keele kursused Euroopa piirivalverühma kandideerijatele (3 gruppi- kokku osales koolitustel 42 ametnikku), Väikelaevajuhtide praktiline õpe (14 gruppi – kokku osales koolitusel 81 ametnikku), inglise keele alg- ja kesktaseme kursused (4 gruppi- kokku osales koolitustel 60 ametnikku), vene keele kursused (2 gruppi- kokku osales koolitusel 30 ametnikku), soome keele kursused (1 grupp- kokku osales koolitusel 15 ametnikku), „Erinevad kultuurid ja ohud“ (4 gruppi ning kokku osales 81 ametnikku) ning „II astme dokumentide kontroll“ (2 gruppi – kokku osales koolitustel 67 ametnikku).

	Rahastamisvahendi toel välja töötatud või ajakohastatud piirikontrolli (kontroll ja valve) infrastruktuuri ja vahendite arv:
	infrastruktuur
	-
	-

	
	sõidukid (õhu-, maa- ja merepiirid)
	
	

	
	varustus/seadmed
	-
	-

	
	muud
	-
	-

	Rahastamisvahendi toetusel soetatud automaatse piirikontrolli väravate kaudu toimunud piiriületuste arv välispiiridel võrreldes piiriületuste koguarvuga:[footnoteRef:3] [3:  Märkida piiriületuste arv alates väravate soetamise hetkest kuni aruande esitamiseni. Toetuse saajal on kohustus
regulaarselt raporteerida piiriületuste arvu Siseministeeriumi vastava päringu korral pärast projekti lõppu kuni ISF
lõpparuande esitamiseni Euroopa Komisjonile 31. detsembril 2023.] 

	väravate kaudu toimunud piiriületuste arv
	-
	-

	
	piiriületuste koguarv
	-
	-

	Euroopa piiride valvamise süsteemi (EUROSUR) raames loodud/edasi arendatud riikliku piirivalve infrastruktuuride arv:
	riiklikud koordinatsioonikeskused
	-
	-

	
	piirkondlikud koordinatsioonikeskused
	-
	-

	
	kohalikud koordinatsioonikeskused
	-
	-

	
	muud koordinatsioonikeskused
	-
	-

	POLITSEIKOOSTÖÖ JA KURITEGEVUSE VASTANE VÕITLUS 
	Taotluses kavandatud sihttase/
näitaja
	Tegelik sihttase/
näitaja

	Rahastamisvahendist toetust saanud ühiste uurimisrühmade ja valdkondadevahelise kuritegevusega seotud ohte käsitleva Euroopa platvormi (EMPACT) raames käivitatud projektide arv, sh osalevad liikmesriigid ja ametiasutused:[footnoteRef:4] [4:  Mitme projekti või uurimisrühma korral eristada osalejad (liikmesriigid, asutused, ametid), nt märkida
sulgudesse juhtriigi taha projekt nr 1, projekt nr 2 vms.] 

	projektide arv
	-
	-

	
	uurimisrühmade arv
	-
	-

	
	juht (liikmesriik)
	-
	-

	
	partnerid (liikmesriigid)
	-
	-

	
	osalevad ametiasutused
	-
	-

	
	osalev ELi amet (Eurojust, Europol) (kui kohaldub)
	-
	-

	Rahastamisvahendi abiga piiriülestes küsimustes koolitust saanud õiguskaitseametnike arv ja nende koolituse kestus (koolituspäevade arv inimese kohta):[footnoteRef:5] [5:  Valida, kas raporteeritakse kuritegevuse liikide kaupa või õiguskaitse horisontaalsete valdkondade kaupa.] 

	kuritegevuse liikide kaupa[footnoteRef:6] (osutatud ELi toimimise lepingu artiklis 83): terrorism, inimkaubandus ning naiste ja laste seksuaalne ärakasutamine, ebaseaduslik uimastikaubandus, ebaseaduslik relvaäri, rahapesu, korruptsioon, maksevahendite võltsimine, arvutikuriteod ja organiseeritud kuritegevus või [6:  Sihttaseme/näitaja alla märkida, millise piiriülese kuritegevuse vastase võitluse valdkonnas
õiguskaitseametnikke koolitati, ametnike arv ja nende koolituse kestus (koolituspäevade arv inimese kohta) nt, ebaseaduslik uimastikaubandus: ametnike arv 50, koolituspäevade arv inimese kohta 2).] 

	-
	-

	
	õiguskaitse horisontaalsete valdkondade kaupa[footnoteRef:7]: teabevahetus, operatiivkoostöö. [7:  Sihttaseme/näitaja alla märkida, millise piiriülese õiguskaitse horisontaalses valdkonnas õiguskaitseametnikke
koolitati, ametnike arv ja nende koolituse kestus (koolituspäevade arv inimese kohta), nt teabevahetus:
ametnike arv 50, koolituspäevade arv inimese kohta 2).] 

	-
	-

	Kuritegevuse tõkestamise valdkonna projektide arv ja nende rahaline väärtus vastavalt kuritegevuse liikidele (osutatud ELi toimimise lepingu artiklis 83: terrorism, inimkaubandus ning naiste ja laste seksuaalne ärakasutamine, ebaseaduslik uimastikaubandus, ebaseaduslik relvaäri, rahapesu, korruptsioon, maksevahendite võltsimine, arvutikuriteod ja organiseeritud kuritegevus):[footnoteRef:8] [8:  Sihttaseme/näitaja alla märkida kuritegevuse liik, mille vastasesse võitlusesse projektiga panustatakse (rahalist
väärtust ei pea eraldi lisama).] 

	-
	-

	Rahastamisvahendist toetust saanud projektide arv, mille eesmärk on parandada õiguskaitsega seotud teabevahetust seoses Europoli andmesüsteemide, -hoidlate või kommunikatsioonivahenditega:[footnoteRef:9] [9:  Andmelaadijad; SIENA kättesaadavuse laiendamine; projektid, mille eesmärk on parandada analüüsimiseks
koostatud tööfailide sisendeid jne.] 

	-
	-

	JULGEOLEKURISKID JA KRIISIOHJE
	Taotluses kavandatud sihttase/
näitaja
	Tegelik sihttase/
näitaja

	Rahastamisvahendi abiga kasutusele võetud ja/või täiendavalt ajakohastatud vahendite arv, mille eesmärk on hõlbustada liikmesriikidel elutähtsa infrastruktuuri kaitset kõigis majandussektorites:[footnoteRef:10] [10:  Märkida „x“, kui projekt panustab elutähtsa infrastruktuuri kaitsesse.] 

	-
	-

	Rahastamisvahendist toetust saanud projektide arv, mis on seotud sisejulgeoleku valdkonna riskide hindamise ja juhtimisega:[footnoteRef:11] [11:  Märkida „x“, kui projekt on seotud sisejulgeoleku valdkonna riskide hindamise ja juhtimisega.] 

	-
	-

	Rahastamisvahendi abiga korraldatud ekspertide kohtumised, õpikojad, seminarid, konverentsid, väljaanded, veebisaidid ja (veebipõhised) konsultatsioonid[footnoteRef:12]: [12:  Valida valdkond ja märkida, mitu ekspertide kohtumist, seminari jms toimus.] 

	seotud elutähtsa infrastruktuuri kaitsega
	-
	-

	
	seotud riskijuhtimise ja kriisiohjamisega
	-
	-




3. Analüüs ning hinnang projekti tegevustele ja eesmärkide saavutamisele (kui kohaldub, põhjendada planeeritud ja tegelike tulemuste erinevusi, muudatusi kulude arvestamisel ja juhtimissüsteemis).

	
Projekti rakendamine ning püstitatud eesmärkude saavutamine võttis planeeritust rohkem aega. Projekti tegevuste plaanipärane elluviimine oli häiritud tulenevalt viivitusest, mis tekkis seoses sobiva kandidaadi leidmisega projektijuhi kohale. Projektijuhi hiline määramine (12.10.2015 määrati käsunduslepinguga nr 16-78/29-1 projektijuhiks Merle Soha) nihutas projekti esialgse tegevuskava raamistikku. Tulenevalt sellest Politsei- ja Piirivalveamet taotles toetuslepingu muutmist ning abikõlblikkuse perioodi pikendamist kuni 30.09.2016. Uus tegevus- ja ajakava kinnitati 09.05.2016 toetuslepingu nr 14-8.7/16-1 lisaga 7. 

Vaatamata projekti algetapis tekkinud probleemile projektijuhi määramisega võib öelda, et projekti eesmärgid on saavutatud: kavandatud koolitused korraldatud ja ametnikke koolitatud planeeritust rohkem.

Koolitatute sihttase tuli lõppkokkuvõttes planeeritust suurem, kuna algselt planeeritud eelarve (vastavalt 2014-2015 turuanalüüsile erinevate koolituspakkujate hindadega tutvudes) ning koolituspakkujate reaalsed pakkumised olid erinevad ehk tänu hetkel turul valitsevale tihedale konkurentsile olid hinnad enamasti kõikide koolituspakkumiste puhul soodsamad algselt planeeritust, mis võimaldas koolitada rohkem inimesi väiksemate kuludega (mistõttu vähenes ka planeeritud eelarve kasutus). Keeltekoolituste puhul lähtusime koolituse planeerimisel määratud gruppide arvust ning võrdsuse põhimõttest, et kõikides prefektuurides oleksid koolitatavatel samad sihtarvud. Samuti  suurendasime väikelaevajuhtide praktilise koolituse osalejate arvu planeeritud eelarve ulatuses, mille saime planeeritud summa eest korraldada 2 koolituse asemel koolitus 14 grupile. Algselt planeerisime koolitust korraldada pakkuja laevadega, mis oleks ka oluliselt tõstnud koolituse kulusid, kuid koolituse planeerimisel ja läbirääkimistel koostöös VORBi ning IPHBga otsustati, et kasutame koolitusel PPA kaatreid. See võimaldas osalejatele igapäevaseks tööks piiri valvamisel omandada rohkem praktilisi kogemusi. Samuti on projekti tegelikud kulud planeeritud eelarvest väiksemad, kuna projektijuht määrati projektile planeeritust pool aastat hiljem, mistõttu jäid järgi ka projektijuhi palgafondi planeeritud vahendid. 
Korraldatud koolitused olid oma sisult väga laiapõhjalised ning mitmetahulised, et tagada välispiiri valvamisega seotud ametnike asjatundlikkus ning professionaalsus tööülesandeid täites nii dokumendikontrolli ekspertide arendamise kui ka võõrkeelte koolitusi läbides. Omandatud oskuseid ja teadmisi kasutavad ametnikud igapäevaselt piiriületajaid kontrollides ning nendega suheldes. Väikelaevajuhtide koolituse käigus omandasid ametnikud uusi praktilisi oskusi, mis tagavad ujuvvahendite tõhusa, oskusliku ning ohutu kasutamise. Eelnimetatud parameetrite kaudu tõuseb piirikontrollimeetmete rakendamise efektiivsus ning piiri valvamise võimekus tervikuna. 

Projekti sujuvale rakendamisele aitas kaasa efektiivne koostöö ja operatiivne infovahetus Siseministeeriumiga projekti toetuslepingu muutmise ning nõustamise osas. Raskusi põhjustas sobivate koolitusaegade leidmine tulenevalt prefektuuride töögraafikute ja tööiseloomu erisustest ning samuti koolitajate tihedast töögraafikust. Positiivselt hindan koostööd valitud koolituspakkujatega. Samas tooksin probleemina välja TEA Keeltekooli peamise kontakti vahetumisega kaasnenud segadust ning muudatusi toimuvate koolituste ajakavas.





4. Teave ja avalikustamine: läbiviidud tegevused (Üksikasjalik kirjeldus, kuidas tagati nähtavus ministeeriumi ja ISFi kaasrahastamisele. Aruandele tuleb lisada kõigi projekti kohta avaldatud ja projekti käigus valminud materjalide jms koopiad.) 

	Projekti rahastamine Sisejulgeolekufondi vahenditest ja kaasfinantseerimine Siseministeeriumi poolt oli selgesti nähtav iga projektiga seotud olulise tegevuse puhul, oleme sellest nii suuliselt kui kirjalikult teavitanud koolituse tellimuse hinnapakkumisi võttes, kutsete saatmisel ning koolituskava planeerimisel. Kui on toimunud läbirääkimised koolituste ettevalmistamiseks, siis oleme osutanud sellele, et projekti jaoks on saadud rahalisi vahendeid Euroopa Liidult Sisejulgeolekufondi kaudu ja Eesti Vabariigi Siseministeeriumilt. 

Kõikides projektiga seotud dokumentides ja lepingutes (k.a. projektijuhi käsundusleping, välja saadetud pakkumused, koolituste registreerimislehed, väljavõtted PPA veebipõhisest koolituskalendrist ja tunnistused) on viidatud rahastamisallikatele.
Samuti paigaldati koolituste toimumise ruumidesse nähtavale kohale teavitavad plakatid Euroopa Liidu ja Siseministeeriumi logodega koos viitega rahastamisallikale. 



Kinnitan, et kõik käesolevas aruandes esitatud andmed on õiged.
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